
CONTACT / INSCRIPTIONS

📞06 21 28 60 63  
✉️administration@forma-py.fr

DURÉE TOTAL

 7 Heures
PARTICIPANTS LANGUE

 Français
100% EN FRANÇAIS

Formation de développement des compétences

EN COLLABORATIONSUIVIE ET ÉVALUATION

Feuille d’émargement
Attestation de fin de
formation

Recrutement efficace et intégration 

Objectifs :

Définir précisément les besoins en recrutement
Mettre en place un processus de sélection efficace et objectif
Réussir l’intégration des nouveaux collaborateurs
Fidéliser les talents recrutés
Créer un environnement de travail engageant et motivant

Programme : 

Analyse des besoins et définition des profils de poste
Techniques de sourcing pour attirer les talents
Construction d’un processus de sélection structuré
Conduite d’entretiens et évaluation des compétences
Prévention des biais de recrutement
Mise en place d’un parcours d’intégration efficace
Suivi de l’intégration et évaluation post-embauche
Stratégies de fidélisation des talents
Développement des compétences et engagement des collaborateurs
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