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DUREE TOTAL PARTICIPANTS LANGUE
7 Heures Francais
100% EN FRANCAIS
Objectifs :

¢ |dentifier les souhaits d'évolution des collaborateurs
* Détecter les potentiels et les talents
* Mettre en place des outils de gestion et de pilotage des carrieres

Programme :

® Enjeux et objectifs de la gestion des carriéres

¢ |dentification des attentes et souhaits d'évolution des collaborateurs

* Détection des potentiels et des talents

* OQutils et méthodes de gestion des carriéres

* Alignement des aspirations individuelles avec les besoins de I'entreprise
* Atelier pratique : élaboration d'un plan de gestion de carriere

* Débrief et consolidation des acquis

CONTACT / INSCRIPTIONS

06 21 28 60 63
E¥administration@forma-py.fr

SUIVIE ET EVALUATION EN COLLABORATION

e Feuille démargement
o Attestation de fin de
formation




	Piloter la gestion des carrières

