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Formation de développement des compétences

EN COLLABORATIONSUIVIE ET ÉVALUATION

Feuille d’émargement
Attestation de fin de
formation

Les fondamentaux de la gestion des
ressources humaines

Objectifs :

Comprendre les principes essentiels de la gestion des ressources humaines
Recruter et sélectionner efficacement les collaborateurs
Évaluer la performance et accompagner le développement des compétences
Gérer les relations humaines et les situations de conflit
Appliquer le cadre légal et éthique de la fonction RH

Programme : 

Rôle et enjeux stratégiques de la fonction RH
Processus de recrutement et de sélection des collaborateurs
Gestion de la performance, évaluation et feedback
Formation et développement des compétences
Prévention et gestion des conflits en milieu professionnel
Bases du droit du travail et obligations légales
Politiques RH, éthique, diversité et confidentialité
Accompagnement du changement et engagement des collaborateurs
Débrief et consolidation des acquis
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