
CONTACT / INSCRIPTIONS

📞06 21 28 60 63  
✉️administration@forma-py.fr

DURÉE TOTAL

 14 Heures
PARTICIPANTS LANGUE

 Français
100% EN FRANÇAIS

Formation de développement des compétences

EN COLLABORATIONSUIVIE ET ÉVALUATION

Feuille d’émargement
Attestation de fin de
formation

Pratiquer l’entretien annuel

Objectifs :

Faire de l’entretien d’évaluation un levier de progrès
Adopter les comportements clés pour conduire un entretien efficace
Fixer des objectifs et plans de développement pertinents

Programme : 

Enjeux et bénéfices de l’entretien d’évaluation
Préparation et structuration de l’entretien
Étapes clés : bilan, objectifs, plans d’action et de développement
Techniques de communication et de négociation des objectifs
Gestion des situations et entretiens difficiles
Conclusion, suivi et exploitation des entretiens dans la durée
Mises en situation et débrief


	Pratiquer l’entretien annuel

